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Limite de
candidature

14-06-2026

Mise à jour 09-03-2026
Service VILLE DE BESANCON
Localisation BESANCON
Contrat Contrat d'apprentissage
Statut Apprenti
Fonction A03 Chargé de mission (H/F)
Date de fin 14-06-2026
Filière -
Catégorie -
Cadre d'emploi -
Grade Adjoint administratif territorial

Contexte et définition du poste

VILLE DE BESANCON 

Chef-lieu du département du Doubs
117 912 habitants

La Ville de Besançon recrute 

Deux apprentis BPJEPS Activités Aquatiques et de la Natation

Missions confiées à l'apprenti :

Appréhender l’ensemble des missions de Maitre-nageur Sauveteur en collectivité territoriale. Dans le cadre de l’UC
relative au développement de projet, les apprenti.e.s se verront confier la mission de création / amélioration /
développement d’une action d’animation aquatique en faveur des publics prioritaires identifiés en amont par la
collectivité (Sport Handicap, Sport et loisirs, sport santé, sport pour tous, …).

Activités principales :

- Enseignement de la natation scolaire
- Encadrement de séances d’aquagym et aquafitness
- Encadrement d’un dispositif dédié à l’UNSS
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- Participation aux actions d’enseignement de la natation (leçons, stages vacances, …)
- Conduite de projet
- Recrutement conditionné à la disponibilité de l’apprenti pour effectuer deux saisons estivales en qualité de BNSSA
(été 2026 et/ou été 2027) et BPJEPS (été 2027 si obtention du diplôme).

Profil recherché

Qualités attendues chez l'apprenti :

- Qualités relationnelles et pédagogiques
- Rigueur et sens du travail en équipe
- Calme, sérénité et réactivité
- Créativité

Contact : M. Simon DEVAUX, Chef de service - 03 81 41 23 04

Date limite de candidature : 14 juin 2026

Pièces requises : lettre de motivation et CV (format pdf)
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